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Introduction

Chez Bectrol Inc., nous croyons que la responsabilité sociétale, I'éthique et la
durabilité sont des piliers essentiels pour construire des relations d'affaires
solides. Ce code s'adresse a 'ensemble de nos fournisseurs, partenaires et
sous-traitants, et établit les attentes minimales en matiére de conformité,
droits humains, environnement, intégrité commerciale et cybersécurité.

Les exigences ci-dessous doivent étre intégrées dans vos politiques internes
et contrats d'affaires. Le non-respect de ce code peut entrainer la résiliation
de la relation commerciale avec Bectrol Inc.

1. Conformité Légale et Ethique

- Respecter I'ensemble des lois locales, nationales et internationales
applicables.

- Eviter toute forme de fraude, corruption, blanchiment d’argent ou
manipulation commerciale.

Exemples interdits : versement de pots-de-vin, collusion lors d'appels d'offres,
falsification de documents.

2. Conditions de Travail et Droits Humains

- Offrir un environnement de travail sar, inclusif et équitable.

- Interdire tout recours au travail des enfants, au travail forcé ou au trafic de
main-d‘ceuvre.

- Respecter la liberté d'association et le droit & une rémunération décente.
Référence : Politique de prévention du travail des enfants et du travail forcé de
Bectrol Inc.

3. Santeé, Sécurité et Harcelement

- Mettre en place une politique SST conforme aux normes en vigueur.
- Proposer une formation réguliére sur la prévention des risques
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professionnels.
- Interdire toute forme de harcélement, d'intimidation ou de violence.
- Fournir un canal confidentiel pour les plaintes internes.

4. Responsabilité Environnementale

- Mesurer, surveiller et réduire les @missions de GES et la consommation
d'énergie.

- Favoriser le recyclage, la gestion durable des déchets et la préservation de
la biodiversité.

Référence : Politique ESG et d’approvisionnement responsable de Bectrol Inc.

5. Cybersécurité et Protection des Données

- Protéger les données de Bectrol Inc. contre la perte, la divulgation ou les
acces non autorisés.

- Signaler immédiatement toute atteinte da la sécurité de I'information.

- Respecter les obligations en matiére de confidentialité et de propriété
intellectuelle.

Norme de référence : SOC 2

6. Mécanismes de Controdle, Suivi et Audits

- Autoriser Bectrol Inc. a vérifier la conformité par des audits ou
questionnaires.

- Mettre en place des mesures correctives en cas de non-conformité.
- Produire sur demande des rapports sur les indicateurs ESG.

7. Procédure de Signalement a Bectrol Inc.

Tout fournisseur ou employé de fournisseur qui observe un comportement
non conforme ou éthique doit le signaler sans délai.

Canaux de signalement disponibles :

- Par courriel & l'adresse : sighalement@bectrol.com

- Par transmission écrite au comité d'audit de Bectrol Inc.

Traitement :

- Tous les signalements sont traités par le comité d'audit de Bectrol Inc.

- Les fournisseurs seront informés du suivi réalisé.
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- Aucune forme de représailles ne sera tolérée envers les plaignants de bonne
foi.

Conformité : Labsence de collaboration ou un manquement avéré pourra
mener 4 la fin de la relation commerciale.

Conclusion

Ce code formalise nos attentes en matiére d'éthique, de conformité et de
durabilité. En collaborant avec Bectrol Inc., vous vous engagez d respecter ces
principes, a les appliquer dans vos opérations et d les transmettre a votre
propre chaine d'approvisionnement.

Engagement du fournisseur

Signature du Fournisseur

En signant ci-dessous, le fournisseur confirme avoir lu, compris et accepté les
termes de ce Code de Conduite de Bectrol Inc. et s'engage a les respecter
dans toutes les transactions commerciales avec Bectrol Inc.

Nom du Fournisseur
Nom du Représentant
Titre du Représentant
Date

Signature
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